= 29 Tribunal de Justicia Administrativa
/|| del Estado de Baja California Sur

TJABCS

ACUERDO DEL PLENO 005/2024

En la ciudad de La Paz, Baja California Sur, a los treinta dias del mes de
enero del afo dos mil veinticuatro; reunidos en la Sala de Pleno del Tribunal
de Justicia Administrativa del Estado de Baja California Sur; CC. LIC. CLAUDIA
MENDEZ VARGAS en su caracter de Magistrada Presidente adscrita a la Tercera
Sala Unitaria de este Tribunal; LIC. RAMIRO ULISES CONTRERAS
CONTRERAS, en su caracter de Magistrado adscrito a la Segunda Sala Unitaria
de este Tribunal y LIC. MARIA EUGENIA MONROY SANCHEZ Magistrada
adscrita a la Primera Sala del Tribunal, L. C. NORMA ALICIA CANSECO
ALVARADO, titular de la Direccién de Administracién, ante el C. LIC. JESUS
MANUEL FIGUEROA ZAMORA Secretario General de Acuerdos, con %
fundamento en lo dispuesto por el articulo 116 de la Constitucién Politica de los

Estados Unidos Mexicanos; articulo 64 fracciéon XLIV de la Constitucion Politica

Organica del Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de Baja California
Sur; articulos 1, 3, 9, 17 fraccién XX y XXII del Reglamento Interior del Tribunal
de Justicia Administrativa del Estado de Baja California Sur, se emite el Aﬁ,\
siguiente: :

ACUERDO

presenie acuerdo.

Segundo.- Se instruye al Secretario General de Acuerdos, a la Titular de la \}‘

Direccién de Administracion y al Titular de la Unidad de Responsabilidades

e
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Administrativas dar el debido cumplimiento segtin sus atribuciones.



Tribunal de Justicia Administrativa
del Estado de Baja California Sur

TJABCS

Aprobado en la Primera Sesion Ordinaria Administrativa del Pleno del Tribunal de
Justicia Administrativa del Estado de Baja California Sur celebrada el treinta dias
del mes de enero del afio dos mil veinticuatro, registrado en el libro de gobierno
bajo el Acuerdo de Pleno No. 005/2024, asi lo acordé la Magistrada Presidente
adscrita a la Tercera Sala Unitaria LIC. CLAUDIA MENDEZ VARGAS, el
Magistrado adscrito a la Segunda Sala Unitaria LIC. RAMIRO ULISES
CONTRERAS CONTRERAS y la Magistrada adscrita a la Primera Sala del
Tribunal LIC. MARIA EUGENIA MONROY SANCHEZ, titular de la Direccién de
Administracién L. C. NORMA ALICIA CANSECO ALVARADO, ante el Secretario
General de Acuerdos LIC. JESUS MANUEL FIGUEROA ZAMORA, quien da fe.

DOY FE.-
LIC. CLAUDIA MENBEZ VARGAS.
Magistrada Presidente
adscritaala Tercera Sala Unitaria del Tribunal
de. '
LIC. MARD

Unitaria del Tnb
Administrativa de

Secretario Gén
Tribunal de Justicia
Estado/de Baja

dministrativa del
California Sur.
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(G Y.MANEIO INSTITUCIONAL

Presidencia del Tribunal, Unidad de
Responsabilidades Administrativas.

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2024

1.1.1 Realizar el proyecto de plan operativo anual 2024 en coordinacién con
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- -24
las &reas jurisdiccionales y unidades administrativas. ene-24 ene
1.1 Establecer la planeacion estratégica, seguimiento y 1.1.2 Elaborar y entregar al Pleno del Tribunal el informe anual 2023 de
revisién de los resultados de las acciones del Tribunal. resultados, mediante el cual, la Presidencia comunigue los avances y ene-24 fab-24
acciones realizadas durante el afio y el cumplimiento de las metas
establecidas,
1.1.3 Establecer indicadore empefi ermitan d imi
ecer indica s del nm.m pefio que permitan dar seguimiento y —— jun-24
evaluar el cumplimiento de las acciones 2024,
1.2 Evaluar los indicadores establecidos para el cumplimiento [1.2.1 Elaborar el informe de resultados de los indicaderes de cumplimiento .
ene-24 jun-24
de las metas 2023, de las metas.
1.3.1 Vigilar el cumplimiento del desempefio de los servidores publicos, el
1.3 Vigilar el buen desempefio del servidor publico del cual comprende: la atencién al Cédigo de Etica y Cédigo de Conducta, ;
; . . . ene-24 dic-24
Tribunal, |atencién a quejas, denuncias y Procesos de Responsabilidades presentadas
ante el Tribunal.
s 1.4.1 Dar cumplimiento a lo dispuesto en las normativas referentes al
1.4 Contar con mecanismos de acceso a la informacion S 7 5
. : . acceso de informacidn, procurando que la informacion publica obligatoria se
efectivos, que permitan la transparencia en la informacion del N N ) ene-24 dic-24
. encuentre actualizada en el portal del Tribunal, asi como en la Plataforma
Tribunal.
Nacional de Transparencia.
1.5,1 Emitir los lineamientos del manejo y control de archivos del Tribunal. ene-24 dic-24
1.5.2 Emitir las disposiciones que regulen el Control Interno del Tribunal. ene-24 jun-24
1.5 Establecer mecanismos que permitan ordenar y eficientar
el control interno y de los archivos del Tribunal. 1.5.3 Emitir el Manual de Contabilidad Gubernamental del TIABCS ene-24 ene-24
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PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2024

1.5.4 Emitir
las éreas Ju

los Manuales de Procedimientos que regule las actividades de
risdiccionales y Administrativas,

ene-24 dic-24
1.6.1 Elaborar el Programa Anual de Capacitacién.
1.6 Establecer acciones para mejorar el nivel de
conocimientos,

capacidades y competencias del personal.

ene-24 feb-24
dent

Instancias correspondientes.

1.6.2 Desarrollar acciones con perspectiva de género y discriminacién
ro del Tribunal, para dar cumplimiento a lo establecido por las

ene-24

dic-24
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PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2024

: ene-24
que correspondan a las Salas. T
§ m._..._.m..“ma. dic-24
3.1.1 Llevar a cabo los avances de gestién de la cuenta publica integrando :
= ST ene-24 dic-24
los ingresos y gastos del Tribunal conforme a los lineamientos establecidos.
3. 1 Planear, administrar y controlar el presupuesto asignado
al Tribunal de manera eficiente.
3.1.2 Atender a los requerimientos presentados por las dependencias ok dicad
fiscalizadoras para mejorar la administracion del presupuesto.
3.2.1 Atender, gestionar y resolver las situaciones que se deriven de la ] dicod
3.2 Llevar a cabo la mmmna: del recurso humano del Tribunal administracion del recurso humano del Tribunal. E \
de manera adecuada, apegada a los lineamientos
establecidos. 3.2.2 Coordinar y promover los programas de servicio social, aceptary
supervisar el cumplimiento de los prestadores de servicio social que se ene-24 dic-2

integren a las distintas areas del Tribunal.
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PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2024

3,3.1 Llevar a cabo la planeacién, gestion y administracién de recursos

Presidencia del Tribunal, Unidad de
Responsabilidades Administrativas.

empresarial y gubernamental.

intercambio de experiencias, para potenciar nuestras actividades en todo el
Estado.

= : Rk s ene-24 dic-24
3 1 7 materiales necesarios para el cumplimiento de las funciones del persanal.
Presidencia del Tribunal, Direccidn 3.3 Administrar los recursos materiales necesarios para el
48 it : cumplimiento de las funciones del personal del Tribunal.
3 ADMINISTRACION DE RECURSOS Administrativa, Departamento n.n 3.3.2 Atender los requerimientos de insumos, gestionar la adquisicion de
s Tecnologfas de las Informacidn, Unidad estos apegandose a los lineamientos establecidos, administrar y controlar ene-24 dic-24
de Responsabilidades Administrativas. los resguardos de estos.
3.4.1 Llevar a cabo los mantenimientos preventivos y correctivos a las =
: 3 £ ene-24 dic-24
tecnologias de informacidn con las que cuenta el Tribunal.
3.4.2 Elaborar, disefiar y desarrollar los programas de informatica para la ehaoi dic-24
automatizacion de las labores de las areas jurisdiccionales y administrativas. =
3.43°F | li [¢] rofesi izaci i | i 3
romover la actualizacion y profesionalizacion del Tribunal en Sistemas Tror dic-24
de Informatica.
3.4 Administrar las Tecnologias de Informacion del Tribunal :
para asegurar el buen funcionamiento de estas.
3.4.4 Vigilar el buen funcionamiento de las redes locales del sistema, asi =
3 ene-24 dic-24
como también del centro de datos.
3.4.5 Mantener actualizados el inventario de tecnologias de informacién
(hardware y software), administrar y controlar los resguardos de los equipos ene-24 dic-24
asignados a las areas del Tribunal.
4.1 Establecer canales de comunicacién que permitan difundir [4.1.2 Informar y difundir a la sociedad las acciones realizadas por el £
= X = i ene-24 dic-24
las acciones, logros y alcances del Tribunal a la sociedad. Tribunal.
4.2.1 Firmar convenios de colaboracian con Universidades, Camaras
4.2 Fortalecer la refacién con los sectores educativos, empresariales, Colegios, Colectivos y de Gobierno, que permitan &l = dic24
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PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2024

4.3 Coadyuvar con los trabajos del Comité Coordinador del
Sistema Estatal Anticorrupcion.

4.3.1 Asistir y participar a las reunianes que n.U%B;m el Sistema Estatal

Estado.

: ene-24 dic-24
Anticorrupcion (SESEA). e e
4.3.2 Desarrollar Ias actividades en las que deba intervenir el Tribunal 5
dentro del Programa Anual de Trabajo del Sistema Anticarrupcién en el ene-24 dic-24
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Fecha de actualizacién y/o revision:

Responsable:
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