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TJABCS Mtro. Ramiro Ulises Contreras Contreras

Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de Baja California Sur



Reformas Constitucional Articulo 116 Fracc. V; 27 de Mayo del 2015.

Ley General del Sistema Nacional Anticorrupcion y la Ley General de Responsabilidades
Administrativas; 18 de julio del 2016.

Reformas a la Constitucion Politica del Estado de Baja California Sur; 28 de febrero del
2017.

Ley del Sistema Anticorrupcion del Estado de Baja California Sur; 10 de abril del 2017.

Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado y Municipios de Baja California Sur,
y Ley Organica del Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de Baja California
Sur, el dia 27 de junio del 2017.

Ley de Procedimiento Contencioso Administrativo para el Estado de Baja California
Sur y Ley de Procedimiento Administrativo para el Estado y Municipios de Baja California
Sur; 14 de mayo del 2018.

Acuerdo de Pleno 001/2018; 20 de Junio del 2018
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—
S




PRIMERA SALA UNITARIA SEGUNDA SALA UNITARIA







INTEGRACION DE LA TERCERA SALA
UNITARIA.

En Sesion Publica Extraordinaria, se declaro electa como Magistrada
del H. Tribunal de Justicia Administrativa a la Licenciada Claudia
Mendez Vargas, misma que rindio la protesta de ley correspondiente
ante el pleno del Poder Legislativo, con una duracion de seis afios en
Su encargo a partir del 18 de julio del ano 2019.




Con la incorporacion de la Magistrada Claudia Mendez Vargas, quedo
integrada la Tercera Sala Unitaria de este Tribunal, apoyada en un
Secretario de Estudio y Cuenta y un Oficial Auxiliar, con lo cual se
consolida la estructura jurisdiccional en sus tres salas, empezando a
operar en su totalidad a partir del mes de agosto de 2019, con lo cual se
da cumplimiento a lo establecido en el Articulo Segundo Transitorio Inciso
C de la Ley Organica del Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de
B.C.S., y se inicia un ciclo jurisdiccional y operacional completo en su
estructura basica, para trabajar en forma conjunta por el logro del objetivo
estratégico del tribunal de imparticion de justicia administrativa.






En Acuerdo del Pleno 039/2019, del Acta de la Novena Sesion Ordinaria
Administrativa, celebrada el 27 de septiembre de 2019, se designo al Mtro. Ramiro
Ulises Contreras Contreras, como Magistrado Presidente para el periodo
comprendido del 28 de septiembre de 2019 al 28 de septiembre de 2021, lo cual
fue publicado en el Boletin Oficial del Gobierno del Estado de B.C.S. No. 43 de

fecha 30 de septiembre de 2019.



Estructura Organica

PLENO

MAGISTRADO MAGISTRADO PRESIDENTE MAGISTRADO

SECRETARIA GEMERAL DE ACUERDOS

Objetivo:
El Pleno de este Tribunal es el érgano colegiado revisor de las resoluciones que emitan las
salas unitarias, encargado de garantizar a la ciudadania la imparticion de justicia
administrativa y de responsabilidades administrativas en el ambito jurisdiccional, asi como
dictar y aprobar las politicas y lineamientos administrativos que contribuyan en el

fortalecimiento y consolidacion institucional.



ESTADO GENERAL EXPEDIENTES TJA BCS.

ESTATUS GENERAL EXPEDIENTES 2018 EXPEDIENTES 2019 TOTAL GENERAL
TRAMITE 2 113 115
PROYECTO 0 6 6
CONCLUIDOS 3 13 16
IMPUGNADOS PLENO TJABCS 2 4 6
IMPUGNADOS ANTE OTRO
ORGANO o 3 17
CUMPLIMIENTO 3 1 4

ARCHIVO 46 26 72




ESTADO GENERAL DE EXPEDIENTES
TJA BCS. Porcentajes.

ESTATUS GENERAL EXPEDIENTES 2018 EXPEDIENTES 2019 TOTAL GENERAL
TRAMITE 1.74% 98.26% 100.00%
PROYECTO 0.00% 100.00% 100.00%
CONCLUIDOS 20.00% 81.25% 100.00%
IMPUGNADOS PLENO TJABCS 33.33% 66.67% 100.00%
IMPUGNADOS ANTE OTRO o 0 0
AREANG 82.35% 17.65% 100.00%
CUMPLIMIENTO 75.00% 25.00% 100.00%

ARCHIVO 63.89% 36.11% 100.00%




ESTADO PROCESAL DE LOS EXPEDIENTES

POR SALA. 2018.

2018 1.- TRAMITE 0% 3% 0% 3%
2.- PROYECTO 0% 0% 0% 0%
3.- CONCLUIDOS 50% 47% 0% 97%

~




ESTADO PROCESAL DE LOS EXPEDIENTES

POR SALA. 20109.

2019 1.- TRAMITE 24% 24% 20% 68%
2.- PROYECTO 2% 1% 1% 4%
3.- CONCLUIDOS 12% 13% 4% 28%

~—




MES DE TOTAL
INGRESOS INGRESO LRA | NULIDAD | GENERAL
2019 Enero 6 6
Febrero 4 4
Marzo 6 6
Abril 2 10 12
Mayo 8 8
Junio 1 11 12
Julio 21 21
Agosto 36 36
Septiembre 18 18
Octubre 16 16
Noviembre 18 18
Administratioo para ol Exado d Baja Calfomia Sur. Diciembre 9 9
LRA: Ley de Responsabilidades Administrativas del Total 2019 3 163 166

Estado y Municipios de Baja California Sur.




EGRESOS.

CONCENTRADO MENSUAL 2019

EGRESOS

TIPO DE

PROCEDIMIENTO ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE  TOTAL

LPCA 5 7 4 4 4 22 8 14 5 3 8 12 96

LRA 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1

TOTAL 5 7 4 4 4 23 8 14 5 3 8 12 97




AUTOS Y RESOLUCIONES RECURRIDAS.

CONCENTRADO MENSUAL 2019
ACUERDOS RECURRIDOS

TIPO DE
PROCEDIMIENTO ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE  TOTAL

LPCA 4 2 5 4 6 14 19 4 6 12 14 4 94
LRA 0 0 0 2 0 0 1 0 0 0 0 0 3

TOTAL 4 2 5 6 6 14 20 4 6 12 14 4 97




ANALITICO DE AUTOS Y RESOLUCIONES
RECURRIDAS.

R-II—EIESFIQDSEO ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE TOTAL
RECLAMACION 3 1 3 2 2 11 6 4 3 8 1 0 44
ARSI 0 0 0 1 0 2 0 0 0 2 1 1 7
R 0 0 1 1 3 0 0 0 0 1 12 0 18
REVISION 1 1 1 0 1 1 13 0 3 1 0 2 24
syt 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1
RECLAMACION 0 0 0 2 0 0 1 0 0 0 0 0 3

TOTAL 4 2 5 6 6 14 20 4 6 12 14 4 97




ARCHIVO 2019.
Clasificacion por tipo
de procedimiento.

LPCA: Ley de Procedimiento Contencioso
Administrativo para el Estado de Baja California Sur.

LRA: Ley de Responsabilidades Administrativas del
Estado y Municipios de Baja California Sur.

ANO A'\chiﬁl% CONTRATO |LABORAL | LRA |NULIDAD GE\)‘EQ'AL
2018 Agosto 0 0 0 2 2
Septiembre 0 0 0 2 2
Diciembre 0 1 0 1 2
Total 0 1 0 5 6
2019 Enero 2 0 0 3 5
Febrero 0 0 0 1 1
Marzo 2 0 0 2 4
Abril 0 0 0 3 3
Mayo 0 0 1 1 2
Junio 0 0 2 3 5
Julio 0 0 0 5 5
Agosto 0 0 0 8 8
Septiembre 0 0 0 10 10
Octubre 0 0 0 6 6
Noviembre 0 1 0 4 5
Diciembre 7 0 0 12
Total 11 1 3 51 66
ToTAL 11 2 3 56 72

GENERAL




CUANTIA DE LITIGIO.

$38,815,290.15 (ler. semestre)
$36,732,766.89 (2do. semestre)

$75,548,057.04




SECRETARIA GENERAL DE ACUERDOS.
SECRETARIA DE ACUERDOS.
Acuerdos emitidos 2019.

LPCA, LRAYY OTROS 83 50 118 100 130 119 140 138 177 247 137 128 1,567




SECRETARIA GENERAL DE ACUERDOS.
ACTUARIA.

NOTIFICACIONES 54 63 100 96 218 153 187 186 201 219 160 151 1,788




SECRETARIA GENERAL DE ACUERDOS.
OFICIALIA DE PARTES.

PROMOCIONES RECIBIDAS | 49 42 77 43 | o1 | 93 | 99 | 134 139 256 172 106 | 1,331




EXPEDIENTES DEL PLENO DEL TJA BCS.
RECURSOS DE REVISION 20109.

Ingresos

14 13

12

10

m Total
24




EXPEDIENTES DEL PLENO DEL TJA BCS.
2019. Estado Procesal.

1.- TRAMITE

1.- TRAMITE H

3.- CONCLUIDOS 18

3.- CONCLUIDOS
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REVOCA Y/O SOBRESEE

R-II-ElE?S IE SE o C\(/) AI\ILF”IEENZIA TRAMITE I?EIT:JEAC ig\l A/T,i?r ES|£’|\IA ACI:DEEZII—_/]\N\XO DESECHAMIENTO AMPARA AM,;(/-)\R A TOTAL
RECLAMACION 38 2 5 0 0 0 0 0 45
o 16 6 0 0 0 2 0 0 24
BIRECTO 0 13 0 0 0 4 1 0 18
T 0 3 0 il 0 1 0 2 7
CoMPETENCiAL 0 1 0 0 0 0 0 0 1
E{F?ELAMACION 1 0 5 0 0 0 0 0 3
TOTAL 55 25 7 1 0 7 1 2 98

Incluye: Escritos iniciales de demanda, contestaciones, ampliaciones de demanda,
promociones de desahogo de requerimientos, alegatos, recursos, entre otros.



CONCENTRADO ANUAL 2019

SENTIDO DE SENTENCIAS

DEFINITIVAS
CONDENATORIA CON O
SUBJETIVO
Sl NO

LPCA 24 13 10 11 7 0 0 65

LRA 0 0 0 0 0 0 0 0

OTRO 0 0 0 0 0 0 0 0
TOTAL 24 13 10 11 0 0 0 65

Incluye: Escritos iniciales de demanda, contestaciones, ampliaciones de demanda,
promociones de desahogo de requerimientos, alegatos, recursos, entre otros.



EXPEDIENTES DE AMPARO.
ACTOS Y/O RESOLUCIONES DEL TRIBUNAL DE JUSTICIA
ADMINISTRATIVA DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR.




AUTORIDADES DEMANDADAS.
Porcentajes de incidencia.

65.05% |16.26%| 1.20% 0.60% 0.06% 16.83%




En el mes de marzo de 2019, fue aprobado el Estatuto de Carrera Judicial y
Remuneraciones de los Servidores Publicos del Tribunal de Justicia
Administrativa del Estado de Baja California Sur, mediante el cual se establecen
las disposiciones generales para el ingreso, promocion permanencia, retiro y
remuneraciones de los servidores publicos del tribunal.

También, en el mes de agosto de 2019, se aprob6 el Manual General de
organizacion del Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de Baja
California Sur, el cual recopila los objetivos, funciones, atribuciones, relaciones
de autoridad y niveles jerarquicos entre los servidores publicos pertenecientes a
este 6rgano jurisdiccional.



EJERCICIO
PRESUPUESTAL

& |



Del presupuesto aprobado para el Estado de
Baja California Sur para el ejercicio 2019
autorizado por el H. Congreso del Estado en el
Decreto 2591 Boletin Oficial No. 62 publicado el
31 de diciembre de 2018

Se otorgd una asignacion presupuestaria como
Organo Auténomo en el subramo 01134 por un
importe de $ 7°901,182; distribuido en el capitulo
1000 de Servicios Personales con un importe de
$ 6,406,437 y a través del capitulo 4000 de
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y otras
Ayudas por el importe de $ 1'494,745.00; éste
altimo se reasigné en Acuerdo Administrativo del
Pleno por capitulo, en la siguiente forma:

Capitulo 2000 (Materiales y
Suministros) $564,981

Capitulo 3000 (Servicios
Generales)
$750,634

Capitulo 5000 (Bienes
Muebles, Inmuebles e
Intangibles)
$179,129



/. Cabe destacar, que este Tribunal ha operado dos afos
consecutivos ejerciendo el mismo techo presupuestal, sin
Incremento alguno en el gasto corriente, lo cual nos ha llevado a
optimizar los recursos para lograr reasignar parte del gasto
destinado a los capitulos 2000 y 3000 a la inversion patrimonial en
el capitulo 5000 y fortalecer el equipamiento tecnologico y equipo

de transporte oficial.




CONCEPTO

1000 SERVICIOS PERSONALES

2000 MATERIALES Y SUMINISTROS

3000 SERVICIOS GENERALES

5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES

9000 ADEUDOS EJERCICIOS ANTERIORES
TOTAL DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE
EGRESOS 2019

REASIGNADO

TRASPASOS/
APROBADO '\ O MODIFCADO COMPROMETIDO DEVENGADO ~ EJERCIDO  PAGADO  PORPAGAR CAlP(I)Bl(J)LO EIERCER
$ 216000 |$ 216000 |$  216000|$ 216000 |$ 216000 [$ 216,000 $
$ 564983 |5 174407 |$ 390576 |$ 357699 |$ 357,699 |$ 338699 |$ 338699 [§ 19000 51770 |$ 107
$ 750636 | 205405 |$ 545231 |$ 458147 |$ 458147 |$ 443276 |$ 443276 |$ 14872|$ 101955 |$
$ 179126|$ 248757 |$ 427883 |$ 396543 |$ 396543 |$ 396543 |$ 396,543 $ 31340 0
$ 69120[$ 691208 69,120 [$  69120($ 69,120 [$ 69,120 $
$1,494,745 $ 154,065 $1,648810 $ 1497509 $1497509 $1,463637 $1463637 $ 33872 $185065 $ 107

El cuadro anterior muestra el ejercicio completo del presupuesto de egresos, partiendo del presupuesto aprobado por
$ 1,494,745 el cual se mantuvo en todo el ejercicio, sin embargo se refleja un incremento originado por un remanente
del ejercicio anterior (2018), el cual se ejerci6 en capacitacion, que no representa una ampliacibn a nuestro
presupuesto aprobado, sino el manejo financiero conforme a las reglas contables y presupuestales para ello; por lo
gue en un ejercicio transparente, informado en forma periddica en las cuentas publicas mensuales correspondientes,
el presupuesto autorizado para el programa en el que se basa nuestro objetivo estratégico de Imparticion de Justicia

Administrativa en el Estado de B.C.S., se ejercio practicamente al 100%, como se analiza en las gréaficas siguientes.




PRESUPUESTO
INDICADORES DE GASTO

Nombre del Indicador:

Proporcion Gasto Programable

Objetivo del Indicador:

D inar la participacion del gasto prc ble con respecto al total de egresos
Variables que intervienen: Unidad de Medida:
Porcentaje
TGP=Total de Gasto Programable TE=Total de Egreso Base de Comparacion

Presupuesto de Egresos de ejercicios anteriores

Formula: Medios de Verificacion:
TGP
X 100 Presupuesto de Egresos o Cuenta Piblica
TE
Miles de pesos Indicador
TGP $1,494,638.00 99.99%
TE $1,494,745.00




PRESUPUESTO
INDICADORES DE GASTO
Nombre del Indicador:
Proporcion Gasto de Operacion (corriente)

Objetivo del Indicador:
Determinar la participacion del gasto de operacion con respecto al total de egresos

Variables que intervienen: Unidad de Medida:
Porcentaje

TGO= Total de Gasto de Operacién(corriente) TE= Total de Egresos Base de Comparacién
Presupuesto de Egresos de ejercicios

Formula: Medios de Verificacion:
TGO
x 100 Presupuesto de Egresos o Cuenta Piblica
TE
Miles de pesos Indicador
TGO  $1,098,095.00 7346% %
TE $1,494,745.00




PRESUPUESTO
INDICADORES DE GASTO
Nombre del Indicador:
Proporcién Gasto de Inversion ylo Capital

Objetivo del Indicador:
Determinar la participacion del gasto de inversion y/o capital con respecto al total de egresos

Variables que intervienen: Unidad de Medida:
Porcentaje

TGIC=Total de Gasto de Inversién ylo Capital TE= Total de Egresos Base de Comparacion

Presupuesto de Egresos de ejercicios

Formula: Medios de Verificacion:
TGIC
X 100 Presupuesto de Egresos o Cuenta Piblica
TE
Miles de pesos Indicador
TGIC $396,543.00 26.53%
TE $1,494,745.00




En cumplimiento a lo establecido en la Ley de Fiscalizacién y Rendicion de Cuentas
del Estado de Baja California Sur, referente a los informes mensuales establecidos
en la Ley General de Contabilidad Gubernamental, en los Lineamientos para la
Integracion y Presentacion de la Cuenta Publica del Estado de Baja California Sur,
las cuentas publicas mensuales del ejercicio 2019, se entregaron en tiempo y
forma en la Auditoria Superior del Estado de B.C.S., no habiendo
extemporaneidad alguna en cada uno de los periodos del afo, dando
cumplimiento a un ejercicio de rendicion de cuentas institucional apegado a las
normas que integran la obligatoriedad de la que formamos parte, y en la que
creemos como la base solida del ejercicio transparente del uso de los recursos
publicos.

Durante el periodo que se informa, este Tribunal no fue notificado de observacion
alguna por parte de la Auditoria Superior del Estado de Baja California Sur



Es importante destacar, que, en suma a el ejercicio transparente vy
eficiente de rendicion de cuentas publicas ante las instancias
fiscalizadoras, y ante cualesquier usuario que asi lo necesite, se puede
constatar a través de nuestra pagina web; la informacion financiera vy
presupuestal necesaria, y aungue somos un Tribunal nuevo en el Estado;
desde su nacimiento se ha esforzado por operar en estricto apego a la
Ley, pero ademas se trabaja en forma constante en transparentar el
ejercicio financiero y presupuestal bajo el cual se opera.



En el mes de febrero, se firmo el Convenio Especifico de Colaboracion
entre el Gobierno del Estado de Baja California Sur y el Tribunal de
Justicia Administrativa del Estado de Baja California Sur, publicado en
el Boletin Oficial del Gobierno del Estado, No. 13 de fecha 14 de Marzo
de 2019, donde se nos otorga la Sublicencia de Uso No Exclusivo del
Sistema Declaranet Plus.

Con este sistema electronico, los Servidores Publicos adscritos a este
Tribunal, presentan sus declaraciones Patrimoniales y de Conflicto de
Interés, en cumplimiento a lo establecido en la Ley General de
Responsabilidades Administrativas, a través de un sistema propio lo
gue permite agilizar y contar directamente con la base de datos
necesaria para control y seguimiento de la evolucion patrimonial de sus
servidores publicos.



Otros de los aspectos relevantes a sefalar sobre todo en estos tiempos estamos mas
comprometidos con la funcion publica es la Transparencia, en este periodo, se les
informa que el Tribunal, recibié 53 solicitudes en esta materia, mismas que fueron
atendidas dentro de los plazos establecidos por la Ley, cumplimiento cabalmente con
esta obligacion a la cual, todos estamos comprometidos.

Asi mismo, es importante resaltar que el Diputado Marcelo Armenta presentdo una
iniciativa de reforma donde se incluia a este Tribunal como sujeto obligado en la Ley
de Transparencia y acceso a la informacion, destacando que en su exposicion de
motivos reconoce que aun sin estar obligados legalmente ya se venia cumpliendo con
todas las obligaciones; esto no es coincidencia sino parte de la voluntad, compromiso
y determinacion de los que aqui laboramos.



El 12 de julio del 2019 en su segundo afo de ejercicio Constitucional, el portal
institucional del Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de Baja California Sur,
recibio el Premio Internacional OX; en la categoria de ORGANISMOS Y GOBIERNO.

Dicho premio es otorgado anualmente por la editorial OX a nivel internacional en paises
hispanohablantes; esto, por difundir México con una web de calidad y en espaiol.

Cumpliendo con los criterios de calidad en cuanto a accesibilidad, informacion vy
facilidad de navegacion para la obtencion de dicho premio; esperamos que nuestro
portal institucional pueda ser recomendado en futuras publicaciones de las webs mas
interesantes de México y de otros paises hispanohablantes.

La recepcion del Premio Internacional OX, no es casualidad; es obra del compromiso y
trabajo en conjunto de todos los Servidores Publicos de esta Institucion.






En el mes de abril de 2019, se formalizé con la Secretaria de Administracion y
Finanzas del Gobierno del Estado de B.C.S.. el contrato de donacién puro a titulo
gratuito num. SA/DGSI/CD/01/2019 por los bienes muebles donados y registrados
en la cuenta publica correspondiente al mes de abril de 2019, por un importe de $
1°219,989.40. Dichos bienes forman parte del patrimonio de este tribunal, en
apoyo realizado por el propio Gobierno del Estado de B.C.S., para lograr contar con
la regularizacion de la infraestructura basica que fortalece el patrimonio de nuestro
tribunal, sumado a ese esfuerzo, parte del propio presupuesto de cada ejercicio se
ha destinado a complementar las necesidades en mobiliario de oficina, equipo de
computo, software, licencias, y equipo de transporte con lo cual se logré adquirir
durante el 2019 un total de $ 396,543 con presupuesto propio para este fin.
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Sistemas de Informacion: Infraestructura Tecnolégica:
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Sistema Integral de
Gestion Electronica de Expedientes
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Actualizacion y crecimiento del portal oficial web del Tribunal: e e e
TJABCS (612) 688 2340 08:00 - 15:00 hrs. 08.00 - 14:00r hrs,

OO ELTRIBUNAL  PLENO  SALASUNITARIAS  AVISOS  RENDICION DECUENTAS  TRANSPARENCIA  VIDEOS  CONTACTO

Rendicion de cuentas:

o Einan =N o
* Informacion Financiera y Presupuestal o % &} & 2 ;3 ./ @
v ,

Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de Baja California Sur

* Declaracién Patrimonial y de Intereses

Transparencia «’
o

* Informacion Publica Obligatoria

Secciones de interés =

* Listas de Acuerdos Witk S Honatsli
* Informacion Estadistica Jurisdiccional W Criterios y recedente R Resolu
* Avisos

® Horario de atencién ‘h;;h?

Usuarios Sesiones Duracién media de la sesién
3,734 13,265 00:04:38 arwamn | T
NUmero de sesiones por usuario NUmero de visitas a paginas Paginas/sesion
3.55 52,206 3.94

Fuente: Google Analytics



Durante el ejercicio 2019, segun los datos analizados por medio de la
herramienta Google Analytics, 3734 usuarios iniciaron al menos una
vez una sesion en nuestra pagina, con lo que se abrieron 13,265
sesiones, con lo que se han realizado un promedio de 52,206 visitas, lo
cual nos ha permitido visualizar un incremento constante en el trafico de
bdsqueda de informacion en nuestro portal, y pretendemos contribuir
sostenidamente en la difusion por este medio, de nuestras actividades
jurisdiccionales y administrativas, sumandonos como ente publico a la
transparencia por medio de datos abiertos y servicio de consulta facil y
agil a los usuarios de este tipo de servicios.



DEL 100% DE USUARIOS NACIONALES QUE VISITAN NUESTRA

PAGINA WEB, PODEMOS OBSERVAR QUE SE ENCUENTRAN
DISTRIBUIDOS PRINCIPALMENTE DE LA SIGUIENTE MANERA:

Visitas

Resto de la Republica,
21.52%

Baja California Sur,
47.56%

Mexico City, 10.86%



Con una duracion de diez modulos iniciado
en agosto de 2018, se concluy6é en mayo de
2019 el diplomado presencial denominado
“Sistema Nacional Anticorrupcion”, con la
participacion de diez servidores publicos del
tribunal del area  jurisdiccional y
administrativa, impartido por el Instituto
Nacional de Estudios Superiores en Derecho
Penal (INDEPAC), recibiendo un total de 100
horas de capacitacion por participante,
con el objetivo de fortalecer y profundizar en
los conocimientos de la leyes y sistemas que
lo integran, para el mejor desarrollo de las
actividades de este tribunal.



Con una inversion de $ 69,600; el Pleno del Tribunal aprob6 en el Acuerdo 023/2019 de fecha 24
de junio de 2019, se llevo a cabo una capacitacion para los servidores publicos jurisdiccionales a
través del Colegio de Contadores Publicos de B.C.S. A.C., “Aplicacién y Aspectos Técnicos de
los Procedimientos y Medios de Defensa Fiscal”, con el cual el personal en forma presencial se
capacito en aspectos generales del Derecho Fiscal, fortaleciendo los conocimientos juridicos
procesales del derecho administrativo, obteniéndose una constancia con validez oficial con 18
horas de Norma de Desarrollo Profesional Continuo para 12 servidores publicos de este tribunal.









En el mes de julio, el Area de Administracion concluy6 el Diplomado en Linea de Evaluacion
de Politicas y Programas Publicos (DEPPP) con una duracion de 96 horas, impartido por la
Unidad de Evaluacién de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, el cual es importante
resaltar ya que al estar debidamente capacitados en estos temas, se contribuye al objetivo
para gue este Tribunal, trabaje en forma profesionalizada en la implementacién del PbR —
SED (Presupuesto Basado en Resultados y Sistema de Evaluacion de Desempefio) en El
Estado de B.C.S., por lo que el personal involucrado en la planeacion, programacion y
presupuestacion tiene clara la importancia de la evaluacion y el seguimiento de las politicas
y programas publicos por medio de los cuales se lleva a cabo el ejercicio del gasto en este
Tribunal. Con esto, afio tras afio de operar, se concientiza en forma importante en que es
indispensable que los ejecutores del gasto y responsables del programa presupuestario que
en este Tribunal se ejerce, tengamos la voluntad de llevar a buen término las evaluaciones
del desempefio y el cumplimiento de los Aspectos Susceptibles de Mejora que de estos
sobrevienen.



En el mes de agosto, se concluyo por parte del Personal
Jurisdiccional y Administrativo de este Tribunal, el diplomado “Ley
General de Responsabilidades Administrativas”, con un valor total
de 90 puntos en Desarrollo Profesional Continuo, equivalente a 90
horas de estudio, con el objetivo de fortalecer el analisis y
aplicacion de este marco de Ley, en el ambito de competencia de
cada area.



En el mes de octubre de 2019, el area administrativa acudio al curso “Paquete Econémico
Fiscal 2020, Realidades y Expectativas”, impartido por la empresa Capacitacion Integral de la
firma Salgado & Sanchez, DFK. S.C., con el objetivo de mantener actualizado al personal del
area financiera y administrativa de este tribunal, en los temas cuyas politicas necesitan ser
analizados y conocidos, por su posible aplicabilidad en las operaciones que aqui se realizan.



Con fecha 22 de octubre de 2019, se inicié por parte de 12 servidores publicos jurisdiccionales,
el diplomado en linea “Juicio de Amparo”, con el Centro de Estudios Juridicos Carbonell, A.C.
con una duracion de 30 horas de capacitacién para cada uno, con el objetivo de conocer las
bases constitucionales y legales del juicio de amparo, sobre todo a partir del cambio de
paradigma de la reforma constitucional en materia de derechos humanos de 2011 y la nueva ley
de amparo publicada en 2013. Con esta inversion de $ 77,760 se cerro el programa de
capacitacion jurisdiccional, el cual fue constante durante el ejercicio 2019, ya que el pleno de
este tribunal esta convencido que la capacitacion interna brindara las herramientas sdlidas para
el servicio que demandan los usuarios de este tribunal.



CONGRESO NACIONAL:

La Justicia Administrativa en el Nuevo Proyecto de

Pais

Noviembre 2019).

Con fecha de los dias 14 y 15 de noviembre del 2019, se llevo a cabo el “Congreso
Nacional de Justicia Administrativa en México: La justicia Administrativa en el
Nuevo Proyecto de Pais”, en la ciudad de Tijuana, Baja California.

En donde la Magistrada adscrita a la Tercera Sala del Tribunal, Claudia Méndez
Vargas; representd a nuestra institucion. Asistiendo a las diferentes conferencias
magistrales impartidas, y diversas mesas de trabajo. Asi mismo, la Magistrada
Claudia Méndez Vargas, protestd como nueva integrante de la Asociacion de
Magistrados de Tribunales de Justicia Administrativa de los Estados Unidos
Mexicanos.










FIRMA DE CONVENIO DE COLABORACION
UNIVERSIDAD MUNDIAL.

En Junio el Tribunal de Justicia Administrativa del Estado y la Universidad
Mundial firmaron un Convenio de Colaboracién para que los alumnos de
las Carreras de Contaduria Publica, Administracion y Derecho; puedan
realizar su servicio profesional y/o servicio social en el Tribunal. De esta
manera, se fortalece y estrecha la vinculacion entre la justicia
administrativa y los planteles de educacién superior.










IMPARTICION DE PLATICA DERECHO

ADMINISTRATIVO EN LA UNIVERSIDAD
MUNDIAL.

En julio, el Mtro. Ramiro Ulises Contreras Contreras, Magistrado Adscrito a la
Segunda Sala del TJABCS; y el Secretario General de Acuerdos, Mtro. Jesus
Manuel Figueroa Zamora; se dieron cita en la Universidad Mundial, para
impartir una platica a los alumnos del Doctorado en Ciencias Politicas y
Sociales, dentro del marco de la materia de Derecho Administrativo. La catedra
verso en la experiencia del Tribunal de Justicia Administrativa como Organo
jurisdiccional, lo qué implicé su puesta en marcha, asi como casos practicos
para su discusion académica.










En el mes de marzo, el Secretario General de Acuerdos del Tribunal de
Justicia Administrativa del Estado de Baja California Sur, Lic. Jesus
Manuel Figueroa Zamora, impartié una platica en las instalaciones de la
Direccion General de Seguridad Publica, Policia Preventiva y Transito
Municipal del Ayuntamiento de La Paz; a personal de la Direccion vy
Policia Municipal, esto con la finalidad de reforzar el conocimiento sobre
el Acto Administrativo, los elementos de validez y fundamentos legales
gue regulan su actuacion como Autoridad.



AUTORIDAD




Como integrante del Comité de Coordinacion del Sistema Estatal Anticorrupcion
mi compromiso es trabajar de la mano para la obtencién de metas y lograr esa
vinculacion entre sociedad civil y autoridades; reiteramos nuestro compromiso con
los distintos entes de Gobierno tanto de la Administracion Publica Estatal como
Municipal para que en una relacion de respeto podamos coadyuvar en las areas de
oportunidad que se tengan y esto se traduzca en la mejora de los servicios que se
prestan, dando certeza juridica a los actos administrativos.
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